@Geomesure

H/F GESTIONNAIRE DE PARC DE MATERIEL EN LOCATION

Vous souhaitez intégrer une entreprise dont les fondamentaux sont :

- Innovation

- Qualité et satisfaction clients

- Bienveillance

- Performance

Rejoignez le Groupe GEOMESURE qui fera de vous un collaborateur épanoui et enthousiaste aprés une formation
interne.

L'entreprise

Depuis plus de 20 ans, le Groupe Geomesure est une PME en trés forte croissance qui distribue des solutions matérielles
et logicielles d’expertise géospatiale (scanners 3D, stations totales, drones, ...) pour une variété de clients (géomeétres,
bureaux d’'études, entreprises de TP..) en France. Découvrez nous icil

Lentreprise porteuse de fortes valeurs humaines (plus de 45 personnes et 15 Millions de CA) engage un nouveau plan
stratégique orienté vers la croissance, la satisfaction client et I'innovation.

C’est dans ce contexte que GEOMESURE recrute un Gestionnaire de parc du matériel en location .

Le poste

Rattaché au Responsable du Service Clients, et aprés une formation interne , nous apprécierons votre polyvalence et
vous aurez comme principales missions :
o Gestion des locations et préts de matériels (téléphone ou vente comptoir) :
- Conseil, organisation, élaboration des devis et contrat
- Suivi commercial des affaires (relances, closing, facturations)
- Suivi logistique (départs, transports, suivi des retours...)
- Compilation, préparation et paramétrage de systémes loués/prétés
- Suivi & gestion du parc matériel de location/prét/démonstration (garanties/maintenances/entrées &sorties...)
o Missions annexes partagées avec I'équipe SAV sur site :
- Compilation, préparation et paramétrage des commandes de matériel vendu
- Gestion de la logistique générale (réception, expédition du matériel)
- Vente d'accessoires et petits matériels (téléphone ou vente comptoir)
o Gestion des actions inhérentes a ces missions (taches administratives, communications clients...)
o Actualisation des connaissances nécessaires a sa mission
o Participer aux réunions hebdomadaires équipes
o Participation a des actions commerciales sédentaires
o Participation a des taches simples SAV
o Rendre compte de son activité (tableau de bord)

Le profil

De formation BUT management de la logistique ou BTS logistique et fort d'une expérience probante de plus de 2

a 4 ans sur un poste similaire (dont 18 mois chez le méme employeur), de préférence dans un environnement de
produits techniques, vous possédez un bon relationnel client et vous étes a l'aise avec le téléphone et les outils
informatiques. Tres polyvalent, autonome, rigoureux, responsable, travailleur, vous avez une trés bonne organisation
de travail dans le respect des procédures et des délais. Votre engagement fort et votre sens de la qualité et de la
satisfaction client sont des atouts majeurs pour réussir dans ce poste .

Divers

Type de contrat : CDI, temps plein 35 heures, mutuelle totalement gratuite.
Heures de bureau du lundi au vendredi .
Salaire annuel brut + ou — 24K€ selon profil .

Poste sédentaire basé a Montpellier ou Nantes ou Bordeaux.

Merci d’envoyer CV et lettre de motivation a
sandrine@geomesure.fr


https://www.geomesure.fr/qui-sommes-nous/



