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https://www.geomesure.fr/contact/

QUI SOMMES-NOUS ?

Geomesure vous équipe en matériels innovants pour vous permettre d'allier efficacité,
fiabilité et qualité des données collectées.

Nous proposons des formations qui ont pour objectif de faciliter la maitrise de ces
technologies.

Actualisation des connaissances, découverte de nouvelles solutions, perfectionnement, ...
quel que soit votre besoin, nous répondrons a vos attentes gréce a un programme de
formation complet et 100% personnalisable.

CERTIFICATION ET ACCESSIBILITE
Q ual io p i » Geomesure, ou sa marque BuildingPoint France Sud,

est un organisme de formation professionnelle,
processus certifié enregistré par la préfecture de la Région Languedoc
Roussillon sous le numéro 91 34 06048 34.

I M REPUBLIQUE FRANGAISE

La certification qualité a été délivrée au Certifié Qualiopi pour ses actions de formation depuis

titre de la catégorie d’action suivante : 2022, nos formations s'inscrivent dans une norme
AGTINS DERORNATION qualité qui confirme notre engagement pour vous
satisfaire.

Nos formations sont accessibles a tous. Nous compensons le handicap en apportant des
réponses individualisées et adaptées pour rendre la prestation de formation accessible aux
personnes en situation de handicap.

SUBVENTIONS

Nos formations peuvent faire l'objet d’'une prise en charge par votre organisme collecteur
(OPCO). Une convention de formation sera établie a tout demandeur, accompagnée des
documents nécessaires pour constituer le dossier de prise en charge.
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Atlas p
40€/h/stagiaire 300€/jour/stagiaire

Critéres de prise en charge ATLAS Critéres de prise en charge FIF PL

Consultez votre OPCO pour en savoir plus sur vos critéres de prise en charge !
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https://www.opco-atlas.fr/criteres-financement.html?branche=220
https://www.fifpl.fr/sites/default/files/documents/criteres/7112AG.pdf

EQUIPE FORMATION

Le service formation se compose de 3 formateurs et se structure autour de référentes.

Ce systeme permet une meilleure réactivité et un interlocuteur identifié pour les clients et les
collaborateurs.
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3 techniciens support vous accompagnent aprées la formation sur des notions spécifiques.

Lucie PORTIER
Responsable Péle Expert

Référentes Formateurs Support technique
Alexandra DENIS
— Boris DIJOUX —
Handicap Ahmed BOUDINAR oris
Isabelle PALACIOS
sabe e. . . p— Mikaél ROYERE Vincent LEZAIS —
Administratif
Lucie PORTIER
ur.:le ) | — Yann JOLLY Alexandre MIRAS —
Pedagogique
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MOYENS TECHNIQUES

Nos formations se déroulent en majorité dans vos locaux. Chaque formateur se conforme
aux consignes de sécurité du lieu sur lequel il se rend.

Elles peuvent également se dérouler a distance par le biais de classe virtuelle grace aux
solutions gratuitement téléchargeables Teams, Gotomeeting, Teamviewer et AnyDesk.

Nous pouvons aussi vous recevoir dans nos locaux. Vous serez accueilli dans un cadre
agréable, dans une de nos salles de formation équipées de :

Paperboard et feutres

Tableau blanc magnétique
Vidéoprojecteur HDMI ou écran
Wi-Fi

A la demande, nous pouvons vous transmettre :

Le reglement intérieur applicable aux stagiaires sur nos sites,
Le plan des agences,

La charte handicap.
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MOYENS PEDAGOGIQUES

Un programme de formation est donné pour chaque formation. Il détaille les aptitudes, les
compétences et présente les modules qui seront abordés en formation.

Des prérequis et des quizz de pré-formation sont envoyés avant la formation. Ils
permettent au formateur d’identifier les besoins et les attentes du client.

En fin de formation, le formateur soumet un quizz de fin de formation pour s'assurer que les
notions de base soient acquises. Il remet en version papier ou numérique :

- des fiches matérielles, des présentations, des guides,
- les exemples utilisés pour illustrer les cas d’application,
- desvidéos de soutien a visionner, selon la formation délivrée.

L'ensemble de ces documents permet de rendre autonomes les participants a lissue de la
formation. En quelques semaines, nos clients acquierent les bons réflexes et intégrent ces
nouveaux outils dans leur chaine de production.

QUALITE ET PERFORMANCE

La satisfaction client étant notre priorité, chaque formation fait l'objet d’'une évaluation.

Des questionnaires de satisfaction permettent d’assurer un suivi d’encadrement et
d’améliorer notre offre. Ils permettent aux participants de s'auto-évaluer et de donner
librement leur ressenti.

Les commanditaires sont également interrogés pour s'assurer de leur satisfaction.

Plus de 520 stagiaires nous ont fait confiance en 2025 :
< |, - 99% jugent que la formation respecte les objectifs,

P - 94% sont satisfaits de notre communication et de l'organisation de la formation,
e 94% recommandent nos services,

- 2/3 soulignent notre expertise, notre adaptabilité et 'échange personnalisé.

Nos participants parlent de leur performance :
O«*‘ - 94% sont autonomes apres la formation,
- 94% gagnent du temps dans leurs activités quotidiennes,

- 2/3 se sentent plus a l'aise avec les nouvelles technologies.
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